
 

 

Verslag van de Algemene Leden Vergadering (A.L.V.) donderdag 13 november 2025. 

Aantal aanwezigen: 31 leden (zie presentielijst) 

Afmeldingen: Tonny Broos.  

1. Opening 

Voorzitter Paul Moss opent de vergadering om 20.00 uur.  
Op de vraag of er aan de agenda nog iets moet worden toegevoegd komt geen reactie. 
De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld. 

2. Ingekomen stukken en mededelingen 

Bovenvermelde persoon heeft zich afgemeld voor de vergadering. 
Het door de KNVB in opdracht van de jeugdcommissie opgestelde rapport wordt later 
besproken. Verder zijn er geen ingekomen stukken. 

3. Vaststelling notulen algemene ledenvergadering 10 oktober 2024 

De notulen zijn tijdig gepubliceerd op de website van vv Hoeven. (www.vvhoeven.nl).  
Hierover zijn geen vragen of opmerkingen waardoor de notulen ongewijzigd worden 
vastgesteld. De secretaris wordt bedankt voor de samenstelling. 

4. Jaarverslag secretaris seizoen 2024-2025 

Het verslag van de secretaris wordt voorgelezen. De vergadering stemt unaniem in met het 
verslag. 
 

5. Jaarverslag penningmeester seizoen 2024-2025 

De penningmeester leest a.d.h.v. de presentatie de exploitatiecijfers voor alsmede het 
kasstroomoverzicht en de balans. Het jaarverslag van de penningmeester wordt na 
toelichting ongewijzigd vastgesteld. De vergadering complimenteert de penningmeester 
ondersteunt met een groot applaus voor het door hem gevoerde financiële beleid. Erg knap. 

6. Verslag kascontrolecommissie 2024-2025 

Namens de kascontrolecommissie leest Mark Roetert het verslag over de kascontrole voor. 
Daaruit blijkt waardering voor de wijze waarop het financiële resultaat is samengesteld. Het 
verslag van de kascontrolecommissie wordt door de vergadering ongewijzigd vastgesteld. 
Het bestuur wordt decharge verleend voor het door haar gevoerde financiële beleid. 
 

http://www.vvhoeven.nl/


7. Jaarverslag jeugdcommissie 2024-2025 

De voorzitter van de jeugdcommissie doet verslag over het afgelopen seizoen. Goed te 
horen dat de jeugdcommissie op sterkte is. Het aantal jeugdleden groeit nog steeds. Daarom 
zijn trainers, leiders en scheidsrechters hard nodig. Bovendien voorziet men 
capaciteitsproblemen. Op verzoek heeft de KNVB een onderzoek ingesteld en zijn adviezen 
gegeven.  
Het verslag wordt onder dankzegging ongewijzigd vastgesteld. 

8. Jaarverslag sponsorcommissie/Vrienden vv Hoeven 2024-2025 

Mark Roetert presenteert het jaarverslag van de Vrienden van VV Hoeven aan de hand van 
een slide waarin zowel de activiteiten als de opbrengsten en kosten zijn opgenomen. De 
Verlening 2025 is een groot succes geworden. De dank wordt uitgesproken richting 
jeugdcommissie voor hun flexibele houding. Het feestweekend maakt officieel onderdeel uit 
van het seizoen 2025-2026 maar gezegd mag worden dat dit een groot succes is geworden. 
 
Begroting voor het seizoen 2025-2026 van VVVVH, komt aan de orde. Die is deels 
achterhaald vanwege het succes van het feestweekend.  
De vergadering stemt in met het verslag. 
 
Verslag van de sponsorcommissie 2024-2025 
Mark Roetert doet verslag van de sponsoractiviteiten van de sponsorcommissie. De 
contracten met Werktalent en De Krom zijn verlengd. 
Het verslag wordt onder dankzegging vastgesteld. 
 
De voorzitter spreekt nogmaals zijn dank uit aan alle leden van de Vrienden van VV Hoeven 
en de sponsorcommissie voor hun inzet. 

9. Bestuursverkiezingen 

Om te komen tot regelmaat in het aftreedschema wordt voorgesteld Jeroen Vermaas in deze 
vergadering opnieuw te benoemen als bestuurslid voor de periode van 3 jaar. De 
vergadering stemt onder applaus unaniem in met de herbenoeming van Jeroen. 

Er zijn formeel 2 bestuursleden aftredend, Ronald van Roon en Cees Martens. Beiden 
hebben aangegeven nog één jaar hun functie te willen voortzetten om een goede overdracht 
te kunnen doen. De vergadering stemt onder applaus unaniem in met de herbenoeming van 
Ronald van Roon en Cees Martens, waarbij de laatste wordt benoemd in de functie van 
secretaris.  

Na dit seizoen zijn Richard van der Veen en Anton Bakx aftredend en niet herbenoembaar. 

De voorzitter deelt mede dat Patricia Roozen zich beschikbaar wil stellen als bestuurslid en 
de ambitie heeft de functie van secretaris te gaan vervullen eind van dit seizoen als de 
secretaris aftreedt. Het bestuur is erg blij dat Patricia deze ambitie heeft. Voorgesteld wordt 
haar in de eerstvolgende (extra ALV op 4 december a.s.) te benoemen als bestuurslid. 

10. Vaststelling begroting 2025-2026 inclusief de jaarlijkse index van de contributie 
(2%);  

De penningmeester geeft een toelichting op de opgestelde begroting. De begroting is 
sluitend. De begroting 2025-2026 wordt ongewijzigd vastgesteld inclusief verhoging van de 
contributie met 2%. 



11. Benoeming kascontrolecommissie 2025-2026 

De volgende personen zijn herbenoembaar: Ronald Buijsen (3de jaar) en Mathieu Korsmit 
(2de jaar). Jelle Oomen stelt zich beschikbaar als 3de kascontrole lid. (1ste jaar)  

Alle drie de personen worden benoemd door de ledenvergadering. 

12. Vaststelling nieuwe statuten  

Aanleiding voor de aanpassingen en wijzigingen van de statuten is: 
a. Invoering Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen (WBTR) 
b. Wens bestuur om nu statuten toch gewijzigd moeten worden ruimte te bieden om als 

omni vereniging verder te gaan. 
 

Wat is de WBTR? 
• Op 1 juli 2021 is de Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen (WBTR) ingegaan. De 

WBTR zorgt ervoor dat het bestuur en toezicht bij verenigingen en stichtingen beter 
geregeld is. Taken, bevoegdheden, verplichtingen en aansprakelijkheid van 
bestuurders zijn in de WBTR vastgelegd. De wet moet voorkomen dat verenigingen 
in de problemen komen door (financieel) wanbestuur, zelfverrijking en misbruik van 
bestuursposities.  

In de statuten moet o.m. geregeld zijn: 

- Regels voor tegenstrijdig belang 
Soms heeft een bestuurder een (privé)belang dat botst met het belang van 
vereniging. Bijvoorbeeld als het terrein van de vereniging verbouwd moet 
worden en jouw bedrijf één van de bedrijven is waar de vereniging mee zou 
willen samenwerken. Volgens de WBTR mag deze bestuurder 
niet meebeslissen over dit onderwerp.  

- Afspraken over wat er gebeurt als het volledige bestuur niet in staat is om te 
besturen (al dan niet tijdelijk). 

- Hoe bestuurders benoemd en ontslagen worden 
- De WBTR bepaalt dat je als bestuurder nooit meer stemmen mag uitbrengen 

dan de overige bestuurders tezamen. 
Het mag dus niet zo zijn dat één bestuurder vier stemmen mag uitbrengen en 
de overige drie bestuurders allemaal maar één.  

 
Clubs hebben vijf jaar de tijd om de statuten aan te passen aan de WBTR. De statuten 
moeten voor 1 juli 2026 aangepast zijn.  
 
Nu de statuten toch aangepast moeten worden stelt het bestuur voor van de gelegenheid 
gebruik te maken, met het oog op de toekomst, de vereniging om te vormen tot een omni 
sportvereniging. Zodoende kunnen legaal andere sporten uitgeoefend worden. Het is 
absoluut niet de bedoeling grote verenigingen uit Hoeven toe te voegen.  
De volgende stappen zijn gezet of worden gezet. 
 

1. Aan de hand van de modelstatuten onmi-vereniging van de KNVB zijn de statuten 
aangepast. Opm. 90 % van de bepalingen in de statuten is dwingend recht. 

2. De aanpassingen zijn voorgelegd aan de KNVB. Die hebben de concept statuten 
getoetst en akkoord bevonden. 

3. De concept-statuten zijn geagendeerd voor de algemene ledenvergadering van 13 
november jl.  

4. De statuten zijn met de agenda ruim 14 dagen tevoren gepubliceerd via de website 
en een exemplaar van de statuten heeft een week voorafgaande aan de ALV ter 
inzage gelegen in onze Hofstee. 



5. Conform artikel 17 zullen de statuten in 2 fasen vastgesteld moeten worden. Voorstel 
is de 2de ALV te plannen op 4 december a.s. 20.30 uur. 

6. Na accordering in de ALV 4 december a.s. zullen we de statuten laten vastleggen via 
de notaris. Deadline 1-7-2026 

 
Vastgesteld wordt dat geen 2/3 van het aantal leden aanwezig is. Conform artikel 17 lid 4 
moet in die situatie een 2de ALV binnen 4 weken uitgeschreven worden. De vergadering 
stemt in met de statuten en de afspraak om deze in een extra ALV van 4 december a.s. 
formeel te laten vaststellen. Het bestuur zal tijdig zorgen voor een agenda. 

13.  Mededelingen bestuur 

De volgende mededelingen worden gedaan. 

- Het bestuur heeft een principeovereenkomst gesloten met kinderopvang Flekss 
waarbij zij 3 middagen van 12.30 uur tot max. 18.30 uur de kantine gebruiken en als 
opvangplaats een uurtje het kunstgrasveld. Bedongen is dat voor het gebruik van het 
A veld verenigingsactiviteiten altijd voorgaan. Flekks heeft de benodigde 
vergunningen aangevraagd bij de gemeente. Deze procedure loopt nog. 

- In samenwerking met de Seniorenvereniging Hoeven (SVH) zijn tijdelijke jeu de 
boulesbanen aangelegd op het sportpark. Over 2 jaar vertrekt SVH naar het 
vernieuwde kerkplein. SVH is contractueel verplicht het veld weer in originele staat te 
brengen. 

- De procedure voor de plaatsing van de zendmast Vodafone loopt. De beslistermijn is 
door het college verlengd. Zodra de vergunning is verstrekt kan de mast geplaatst 
worden. 

- Op initiatief van de jeugdcommissie heeft de KNVB gekeken naar de groei van de 
kern Hoeven met ± 500 woningen (Hoeven Centrum Oost en Bosvenne) en de 
consequenties hiervan voor onze accommodatie. De accommodatie zal dan erg 
knellen c.q. te klein worden bij een geprognosticeerde groei van de leden. In dit kader 
wil het bestuur van vv Hoeven bij de gemeente aandringen op maatregelen voor de 
korte en m.n. ook lange termijn. Er moet een visie komen. Het bestuur heeft dit al 
eens aangekaart bij het college en recent zijn alle raadsfracties aangeschreven en 
heeft er met één fractie een gesprek plaats gevonden. Het bestuur houdt i.s.m. de 
jeugdcommissie de voortgang scherp in de gaten. Op verzoek van Ronald Buijsen 
wordt het verslag van het KNVB toegevoegd aan het verslag van de ALV. Zie bijlage. 

- Het bestuur is doende het een aantal duurzaamheidsvraagstukken zoals “van het gas 
af” en wat te doen als de salderingsregeling vervalt.  

- Toegezegd is door het gemeentebestuur dat de parkeerplaatsen worden verhard 
zodra de uitbreiding van de school klaar is. 

- Verder wil het bestuur opnieuw het gesprek aan met de gemeente over de forse 
eigenaarslasten bij vv Hoeven. Is wel sprake van gelijke behandeling van 
verenigingen? 
 

13. Rondvraag en sluiting 

Van de rondvraag wordt geen gebruik gemaakt. 
De voorzitter dankt alle aanwezigen voor hun komst. De vergadering wordt om 21.45 uur 
gesloten 

Voor het verslag 
Cees Martens, secretaris 


